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1. Rahmenbedingungen aus dem Erbrecht

* Blirgerliches Gesetzbuch (BGB) — 5. Buch, §§ 1922 — 2385
» Gesamtrechtsnachfolge bei Tod!
* Gesamtes Vermogen

e auf einen oder mehrere Erben

* Gesetzliche Erbe nach Ordnungen und Festlegungen fir
Ehegatten

* Erbschein ist ,Ausweis” aber nur Vermutung
* Pflichtteil begriindet nur Zahlungsanspruch

1. Rahmenbedingungen aus dem Erbrecht

flir Landwirtschaft Sonderregelungen:
* § 2312, 2049 BGB - Regelung zur Bewertung eines Landgutes
* bei Anordnung der Ubernahme eines Landguts (Testament)

* Landgut: wirtschaftliche Einheit, die zum selbststandigen und
dauernden, auch nebenberuflichen Betrieb geeignet ist, sowie die
dazugehorenden land- und forstwirtschaftlichen Grundstiicke, die
Hofstelle einschl. Wohn- und Wirtschaftsgebaude und das Zubehor

* Ertragswert ist ein bestimmtes Vielfaches des Reinertrages, Reinertrag
ist der Uberschuss des Rohertrages tiber den Aufwand

* Sonderkiindigungsrecht fiir Landpachtvertrage nach § 594d BGB
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https://research.wolterskluwer-online.de/document/d084e41d-be62-39b6-8dde-9a1bc3d42d81
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/4df4714f-0c1d-3497-804e-e8ad9ec91baa
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/398015e9-b620-31a5-b49a-96804e6aa078
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/e47fae79-b7c5-3604-8163-fa516fa3b0c2
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/e47fae79-b7c5-3604-8163-fa516fa3b0c2
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/508c5821-a37b-3cc4-9b0c-f7216c6a0991
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/b2d74d7b-ca05-3649-85cc-45717f0a15bd
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/c76515b7-0b90-36b2-823d-fcf13938790f
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/c76515b7-0b90-36b2-823d-fcf13938790f

2. Wichtige Folgerungen fiir Betriebsinhaber

* Tod des Betriebsinhabers fiihrt zu weitreichenden
rechtlichen Folgen

 Abwarten oder Ubersehen von erbrechtlichen Anspriichen
kann schwerwiegende wirtschaftliche Folgen haben

* Rechtliche Probleme konnen auch durch Erkrankung oder
altersbedingten Einschrankungen entstehen

* Vorsorge zum Schutz des Betriebes, des Vermdgens und der
eigenen Familie notig

* Regelungsinstrumente nutzen!

its

3. Regelungsmoglichkeiten

* FUr Zeitraum vor Tod — siehe nachfolgenden Vortrag
* Direkt aus Erbrecht:
* Testament gem. §§ 2064 - 2273 BGB

* Erbvertrag gem. §§ 2274 — 2302 BGB
* Schuldrechtliche Vertrage unter Lebenden
* Ubergabevertrige
* Verzichtsvertrage
* Familienrechtliche Gestaltungen

* Gesellschaftsrechtliche Losungen
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https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/890e0652-dd0c-346a-8c4d-db80916a0f01
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/b0e1843f-039b-373a-ad17-7861042ef90c
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/b0e1843f-039b-373a-ad17-7861042ef90c

4. Risiken von Testamenten

* Einhaltung von formellen Vorschriften
* Testierfahigkeit

* Nur als offentliches oder eigenhandiges Testament

* Auffinden sichern
e durch amtliche Verwahrung

* Ablieferungspflicht

* Abanderung durch Widerruf moglich

* Neues Testament, auch mit Widerruf des Widerrufs oder neue Regelung

* Vernichtung oder Veranderungen

* Rucknahme eines offentlichen Testaments aus der amtlichen Verwahrung

ils

5. Betriebstibergabe durch Vertrag

* zur Regelung
* der Unternehmensnachfolge

e der Alterssicherung des Ubergebers/Ehegatten
* weiterer erbrechtlicher Folgen
* eigentlich Schenkungsvertrag, aber
* Vereinbarung von Bedingungen oder Gegenleistungen moglich

* besondere Regelungen fiir Leistungsstorungen

* im Geltungsbereich der nordwestdeutschen Hofeordnung ist
diese anzuwenden
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https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/036fdbcc-1764-3759-a7a9-09cefede096d
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/036fdbcc-1764-3759-a7a9-09cefede096d
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/cc4f0d68-c03e-3be4-8478-85f2e996a861
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/047fc965-83f0-3798-be25-b30ed0db2074
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/9b9de1ca-a738-385d-9003-d00c10a1a589
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/03c722a8-0a3e-3879-bb77-4b9605a773b9
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/03c722a8-0a3e-3879-bb77-4b9605a773b9
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/cd202165-5ed4-3897-8082-dc98406d5e82
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/cd202165-5ed4-3897-8082-dc98406d5e82
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/e3b21ba3-5637-3450-a540-fe5656004191
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/e3b21ba3-5637-3450-a540-fe5656004191
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/881ac3a5-5432-395f-8dc3-fcf2cf8bd6b0
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/881ac3a5-5432-395f-8dc3-fcf2cf8bd6b0
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/102ebbc2-4a6b-33ff-a0ea-94e5811d8a3b

5. Betriebsiibergabe durch Vertrag

Typische Gegenleistungen:

1. Nutzungsrechte
* NieBbrauch - umfasst die Nutzungen aus einer Sache

* Wohnungsrecht als personliche Dienstbarkeit

2. Zahlungsanspriiche
* Abfindungszahlungen

* Rentenzahlungen (regelmaBige, wiederkehrende Betrage)

* Altenteil (der Versorgung dienendes Recht, auch Sachleistungen)

3. Weitere Anspriiche
* Pflegeverpflichtungen

* Rickforderungsrechte

its

6. Verzichtsvertrage

e Unterstlitzende Malinahme zu letztwilligen Verfligungen
* Erbverzicht

* Moglicher Erbe scheidet schon vor dem Tod des Erblassers aus der
gesetzlichen Erbfolge aus, Kein Pflichtteilsrecht mehr

* vertraglich zu vereinbaren, notarielle Form beachten
* Verwandter und (kiinftige) Ehegatten kdnnen verzichten
* Pflichtteilsverzicht
* § 2346 Abs. 2 BGB: Beschrankung auf das Pflichtteil moglich

e Ansonsten wie Erbverzicht zu behandeln

iz
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https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/75b0d93c-da5c-314d-a6cd-e425dd4a82d5
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/75b0d93c-da5c-314d-a6cd-e425dd4a82d5
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/d1549457-42ab-39ee-937b-c24ab565b44a
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/cc959970-b517-307b-b633-54e34c352a90
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/cc959970-b517-307b-b633-54e34c352a90

7. Familienrechtliche Gestaltungen

Risiken beachten:

* Zugewinngemeinschaft sieht getrennte Vermogen unter
Ehegatten vor

* Insolvenzrecht/Anfechtungsrecht verhindert
glaubigerbenachteiligende Vertrage

* Situation in der Patchworkfamilie von Beginn an beachten

Deshalb:
* Vermogen direkt erwerben, nicht untereinander verschieben

* Haftung des anderen Ehegatten bei Krediten
vermeiden/begrenzen

its
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8. Gesellschaftsrechtliche Losungen

Probleme:

e Betriebe bzw. deren Inhaber haben seit 1990 erhebliche
Vermogen aufgebaut

* komplizierter werdende rechtliche Verpflichtungen
* hohere wirtschaftliche Leistung -> héhere Betriebsrisiken

* Betriebsinhaber moéchten Abkdmmlinge, die nicht im Betreib
tatig sind, angemessen beteiligen

* landwirtschaftlich genutzte Grundstiicke sollen in der (Grof3-)
Familie bleiben

iz
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https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/acbbf23e-e583-386d-a892-9ad8462834c1
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/acbbf23e-e583-386d-a892-9ad8462834c1
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/a7a48e07-e64b-3793-8da2-6bc3ce8f7e9c
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/a7a48e07-e64b-3793-8da2-6bc3ce8f7e9c

8. Gesellschaftsrechtliche Losungen

Lésungsméglichkeiten:

* mit einer juristischen Person oder Kommanditgesellschaft kann
Haftungsrisiko minimiert werden
* Trennung zwischen
* KG/JP als Betriebsgesellschaft

* Privatpersonen als Eigentiimer von Grund und Boden bzw.
wesentlichen Betriebsmittel

* Beteiligungen an juristischen Personen oder
Personengesellschaften konnen aulBerhalb des
Grundstlicksverkehrsgesetzes libertragen werden

s
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8. Gesellschaftsrechtliche Losungen

Beispiele: Betriebsinhaber mit 4 Kindern, 2 arbeiten im Betrieb

a. Grindung einer GbR zwischen den im Betrieb tatigen
Kindern und dem Betriebsinhaber

b. Grindung einer Kommanditgesellschaft, deren personlich
haftenden Gesellschafter die im Betrieb tatigen Kinder sind

c. Grindung einer GmbH & Co. KG oder einer juristischen
Person

d. Ubertragung des Grundvermégens an die Kinder und
Grindung einer Betriebsgesellschaft

e. Ubertragung des Grundvermégens an juristische Person

i
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https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/e94f2ea9-b488-32d4-a508-99263f93ad6a
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/9bbcd3e9-5179-3a4a-826e-dc3bf6d8bbe9
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/9e2ba183-76ef-3125-ae9f-4cfc98602176

9. Weitere Hinweise

* Landpachtverhaltnisse werden bei einer Betriebslibergabe

im Wege der vorweggenommenen Erbfolge gem. § 593a BGB

mit Ubernehmer fortgefiihrt

* nach § 8 Nr. 2 GrdstVG ist genehmigungsfrei jeweils an
Verwandte bis 3. Grad:

* eine geschlossene BetriebsverdaulRerung

* eine geschlossen Betriebslibertragung im Wege der
vorweggenommenen Erbfolge

* die Bestellung eines NieBBbrauchs

* theoretisch fiir den Notfall konnte auch § 13- 17 GrdstVG —
gerichtliche Zuweisung des Betriebes genutzt werden

15

10. Und wie jetzt weiter?

umgehend / laufend:

* Vorsorge treffen
* Vollmacht und Vertretung regeln,

* Testament,

* Versicherung des Vermogens

* Offenheit fur Thema in der Familie schaffen

* Bewusstsein fur die Auswirkungen eigener (Investitions-)
Entscheidungen auf Nachfolger behalten

 familiare Veranderungen berticksichtigen

i
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https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/ceed5530-0ba6-3909-b03a-2a09080060b6
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/240bfd71-6c9f-37fe-8939-6155baab9995
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/240bfd71-6c9f-37fe-8939-6155baab9995
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/c7e61fdb-bc82-3328-8bac-fe2d6107a453
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/c7e61fdb-bc82-3328-8bac-fe2d6107a453
https://research.wolterskluwer-online.de/citation-document/c7e61fdb-bc82-3328-8bac-fe2d6107a453

10. Und wie jetzt weiter?

langfristig:
* konkrete Nachfolge planen und in der Familie abstimmen

* Beratung zur Gestaltung sowohl aus steuerlicher als auch
aus juristischer Sicht einholen

* konkrete Regelungen mit formgerechten (notariell
beurkundeten) Vertragen unter Lebenden schaffen

WICHTIG:

Es gibt nur eine individuelle Klarung fiir den jeweiligen
Einzelfall und kein uberall giiltiges Modell!

its
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit

=

WAGNER

Rechtsanwalt

Rechtsanwalt Alexander Wagner

Seepromenade 11, 04442 Zwenkau
Telefon: 034203 553200
E-Mail: kanzlei@anwalt-wagner.de
www.anwalt-wagner.de
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